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Repaso

Es necesario revisar algunas nociones de planificacion de proyectos porque es la fase
anterior a la de seguimiento y control. A continuacion se desarrollan dos casos prac-
ticos que exponen los principales conceptos de esta primera parte de la gestion de
proyectos.

1.1 Proyecto 1: Elaboracion de un sistema automatizado de planillas

1. Ingrese la informacién general del proyecto.
+ Nombre del archivo: Proyectol
¢ Fecha de inicio: lunes 1 de mayo del 2017
+ Defina el calendario laboral (estandar):
» Lunes a sabado con el horario predeterminado (9aly3a7).

» Los ultimos domingos de: mayo 2017 (el dia 28), junio 2017 (el dia 25) y julio 2015
(el dia 30) como laborables (en el horario predeterminado).

Detalles de ‘Domingos Laborables’

Establecer los perfodos laborables de estas excepciones

() Mo laborable
(®) Periodos laborables:

Desde Hasta
09:00 13:00

1
2

Patrdn de repeticidn

1 - decada |1 : meses

ultimo W domingo v | decada 1 : meses
Intervalo de repeticidén
Comiengo: | 01/0517 W "3"Terminardespué5de: 3 : VECes

() Terminar el:

Ayuda Cancelar




12 Seguimiento y control con Project 2016-2

» Feriados: 29 de junio (San Pedro y San Pablo), 28 y 29 de julio (Fiestas Patrias)
y 30 de agosto (Santa Rosa) a partir de la fecha de inicio del proyecto.

-
Cambiar calendario laboral

Para calendario: | Estandar (Calendario del proyecto) v Crear calendario...

El calendario 'Estandar’ es un calendario base.

Leyenda: Haga clic en un dia para ver sus periodos laborables:  Periodos laborables del 28 mayo 2017:
mayo 2017 A
+ 09:00 a 13:00
LIMIMJIVISID - +15:00 a2 19:00
112 |3 |4 (5|67 »°
-
X 8 |9 10|11 12|13 |14 ’.f T
g (oS (e CeE = ES 15 116 |17 |18 |13 |20 |21 P Excepcién ‘Domingos Laborables’ en el
Sy P calendario Estandar’,
g bl 22 |23 |24 |25 |26 |27 [2B] #
3 de excepcion 29 |30 |31
mana laboral no predeterminada v

Excepciones | Semanas laborales

Nombre Comienzo Fin ‘ ~ Detalles...
1 |Santa Rosa de Lima 30/08/2015 30/08/2015 _—
2 [Domingos Laborables 01/05/2017 30/07/2017 | ERmina
3 | San Pedroy San Pablo 29/06/2017 29/06/2017
\ 4 | Fiestas Patrias 28/07/2017 29/07/2017 )
2. Establezca los recursos mostrados en la tabla 1.1.
Tabla 1.1 Lista de recursos
Recurso Inicial | Capacidad maxima | Costo/Hora
Ing. de sistemas IS 2 50
Analistas A 4 40
Programadores 4 35
Operadores 0 2 25
Digitadores D 2 20
Asistentes AS 4 20

3. Defina las tareas y asignaciones de recursos mostradas en la tabla 1.2. Las tareas des-
tacadas en cursiva y negrita son tareas resumen. Por ejemplo, Programacion es una
tarea principal que esta al mismo nivel de Pruebas.



